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Heildarnidurstoour

Fiolbrautaskoli Sudurnesja er stér framhaldsskoli med sterk tengsl vid sveitarfélog, atvinnulif og
grunnskdla & Sudurnesjum. Skdlinn starfar eftir afangakerfi og einkennist namsskipulag og namsframbod
hans af fj6lbreytni og sveigjanleika. Auk hefdbundinna namsbrauta i bék- og verknami hefur skélinn
pbréad sérstakar namsbrautir sem taka mid af breidum hépi nemenda og atvinnulifi 4 sveedinu.

Skélinn a sér skyra stefnu og framtidarsyn sem markvisst er unnid ad i skdlastarfinu. Starfsmenn koma ad
stefnumadtun skélans med margvislegum heetti. Birt stefna & vef skélans er sidan 2009 og timabaert ad
uppfaera hana med hlidsjon af préun og aherslum skdlastarfs.

Sjalfsmat skélans er vel skilgreint, par eru sett fram vidmid um darangur og unnid markvisst med
nidurstodur. Umbdtavilji einkennir starfsemi skélans. Fylgst er med nidurstédum namsmats og paer
notadar med virkum heetti til umbdta. Nidurstédur ur kennslukonnunum medal nemenda, sem
framkvaemdar eru samkveemt skyru skipulagi, eru tengdar sjalfsmati kennara og notadar til markvissrar
starfspréunar.

Skélinn er vel 4 veg kominn vid skilgreiningu namsbrauta med hlidsjon af adalnamskra framhaldsskdla fra
2011 en pvi parf ad ljuka. Huga parf ad tengingu aherslna adalndmskrar 2011 vid ndmsbrautir, afanga og
skélastarfid i heild.

Skélameistari nytur mikils trausts og er sterkur leidtogi. Vel var 1atid af stjérnun skélans og hefur pad
itrekad verid stadfest i vidhorfakonnunum stéttarfélaga medal starfsmanna skdélans. Skipurit er
samrami vid verkaskiptingu og bodleidir milli starfsmanna eru greidar. Regluverk skolans er skyrt og neer
til allra patta. Vidurlog vid brotum a reglum eru vel kynnt og pykja sanngjorn.

Starfsmannvelta er litil. Samskipti starfsfolks eru opin og hreinskiptin og samstada mikil. Kennarar
skolans eru vel menntadir, reynslumiklir og viljugir til nybreytni i kennsluhattum. peir lata vel af pvi ad
starfa vid skélann. Kennsla er fjolbreytt svo og ndmsmat. Vinnufridur og agi i kennslustundum er med
ageetum ad mati kennara og nemenda.

Vel er fylgst med lidan nemenda og unnid ad pvi ad adstoda nemendur med sértaeka namsordugleika og
pba sem eru félagslega einangradir. Verid er ad efla sérfraeedipjonustu vid nemendur til ad draga ur
brotthvarfi og hefur skélinn sett sér metnadarfull markmid par ad lutandi po brotthvarf sé ekki hatt 4
islenskan maelikvarda.

Skoélinn upplysir foreldra reglulega um skoélastarfid. Foreldrar eiga greida leid ad kennurum og 6drum
starfsmonnum skélans med fyrirspurnir og annad er ndm barna peirra vardar. Foreldrardd hefur att
erfitt uppdrattar vegna ahugaleysis foreldra og huga verdur ad pvi ad virkja foreldra sem hagsmunahdp
til samstarfs vid skoélann.




Hasnaedi skélans og allur adbunadur til kennslu er almennt gédur og margt par til fyrirmyndar. Hasnaedid
er adladandi og vel um gengid. Teekjakostur og adstada til mjog sérhaefdrar kennslu setur skyrt mark sitt
a umhverfi skélastarfsins. Skélinn leggur dherslu a ad steekka purfi samkomu- og iverurymi nemenda.
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Inngangur

[ skyrslu pessari er fjallad um ytra mat & starfsemi Fjdlbrautaskéla Sudurnesja (FS) i Reykjanesbae sem
fram fér a haustonn 2016. Matid er lidur i eftirliti mennta- og menningarmalaraduneytis med starfsemi
framhaldsskdla en Menntamalastofnun annast framkvaemd ytra matsins fyrir rdduneytid. Stofnunin réd
Védisi Gronvold og béri Olafsson sem matsmenn og eru pau jafnframt héfundar pessarar skyrslu. bau
hdéfu vinnu vid matid i lok agust 2016.

Skyrslan hefst & télulegum upplysingum um starfsemi skélans. [ drum hluta er matslisti par sem sja ma
nidurstédur baedi skdlans og matsmanna. Aftan vid matslistana eru vidaukar par sem finna ma rok fyrir
svorum matsmanna vid spurningum i matslistum. Aftast i skyrslunni er svo heimildaskra par sem gerd er
grein fyrir peim gégnum sem matsmenn studdust vid.

[ juni 2016 sendi Menntamalastofnun skélanum bréf um fyrirhugad ytra mat og var honum falid ad
skipuleggja vinnu vid sjalfsmat med hlidsjén af pvi. Sjalfsmat skdlans sem hér er fjallad um byggist m.a. a
mati ut frad 78 vidmidum og visbendingum um gaedi skdlastarfs sem mennta- og menningarmalaraduneyti
hefur sett. Vidmidin varda fimm paetti skélastarfs; stjornun og skipulag, kennslu og namsframbod,
samskipti og lidan, husnadi og adbunad og lykilarangur. Hverri visbendingu er gefin einkunn 3 fjogurra
stiga kvarda. Matsmenn gefa skélanum einkunnir fyrir somu paetti og birtast pzer einnig i nidurst6dum
matsins. bPannig er ytra matinu ad hluta til setlad ad sannreyna hvort nidurstédur skélans eigi vid rok ad
stydjast.

Helstu gbgn sem matsmenn nyttu vid ytra matid voru:

e Ymsar tolulegar upplysingar og gégn sem skélinn lagdi til ad 6sk matsmanna. bar md nefna
upplysingar um namsframbod, nemendur, starfstima, starfsfélk, starfsmannaveltu, menntun
kennara, fjarvistir nemenda og brotthvarf, forfallakennslu, brautskraningar, samninga og
skyrslur.

o Vefur skélans (fss.is). A vefinn voru sétt gégn er varda syn skélans og stefnu, matsskyrslur,
arsskyrslur, skipurit skélans og kennsluaesetlanir einstakra namsafanga.

e Vettvangsheimsdknir. Matsmenn gengu um skdlann a kennslutima baedi i fylgd skdlameistara og
an.

e Adstada skolans skodud. Litid var vid i kennslustundum og reett vid nemendur og kennara.

e Umradur i rynihépum og samtol vid einstaklinga. Valid var i rynihdpa nemenda, kennara og
starfsmanna med styrdu slembivali. Skélinn sa um ad boda vidmaelendur. Raett var vid hdp
stjornenda (skélameistara og afangastjéra), tvo hdopa kennara, tvo hépa annarra starfsmanna,
tvo hépa nemenda, stjérn nemendafélagsins, foreldra og formann skélanefndar. Vidmaelendur
voru samtals um 50 og féru baedi umraedur rynihdpa og samtol vid einstaklinga fram i november
2016.

A grundvelli pessa fér fram greining gagna. Matsmenn gafu einkunnir med hlidsjén af peim upplysingum
sem greiningin leiddi i ljos. Rokstudning fyrir nidurstédum ma sja i vidaukum skyrslunnar.

5




Matsmenn pakka 6llum sem [6gdu peim lid vid ytra mat a Fj6lbrautaskéla Sudurnesja. Margir komu ad
matinu og adstodudu med ymsum haetti svo sem vid skipulagningu, bodun i vidtol, med pvi ad veita
viotol eda taka patt i starfi rynihdpa auk pess ad leggja til margvisleg gogn og upplysingar.




Fjolbrautaskoli Sudurnesja

Fiolbrautaskoli Sudurnesja hefur verid starfreektur fra arinu 1976. Hann var stofnadur pad ar af rikinu i
samstarfi vid oll sveitarfélog a4 Sudurnesjum med samruna framhaldsdeildar Gagnfraeedaskélans i Keflavik
og 18nskéla Sudurnesja. | dag er skélinn rekinn af rikinu og fimm sveitarfélogum & Sudurnesjum;
Reykjanesbeze, Grindavik, Sandgerdi, Gardi og Vogum. Fra arinu 1992 hefur starfsemi skdlans verid i
husnaedi sem byggt var fyrir starfsemi hans vid Sunnubraut i Reykjanesba en nyjasti hluti pess var tekinn
i notkun arid 2004.

Markmid FS er ad vera einn af bestu framhaldsskélum landsins med sérstaka dherslu 4 gadi og fjolbreytt
nam. Leitast er vid ad maeta breidum hdpi nemenda a Sudurnesjum med pvi ad bjéda margs konar og
mislangar namsleidir. Logd er dhersla & fijdlbreytni i namsleidum og ndmslokum. | skélanum er unnt ad
stunda nam til undirbunings fyrir frekara nam, til undirbuinings fyrir sérhaefd storf og til almennrar
patttoku i daglegu lifi og storfum. Skdlinn leitast pvi vid ad vera i gédu sambandi vid grunnskdla og
atvinnulif & sveedinu. Mikid er lagt upp ur pvi ad maeta porfum dlikra einstaklinga med hlidsjon af
nidurstodum mats og Uttekta.

FS skiladi drogum ad nyjum skélasamningi og vidauka vid hann til mennta- og menningarmalardduneytis i
desember sidastliGnum. Stefnt var ad gildistoku hans fra 1. jandar 2016 en ennpa er bedid eftir ad hann
verdi tekinn til afgreidslu i rdduneytinu. Gildistimi eldri skélasamnings var til 2014 og er pvi unnid eftir
beim dherslum sem fram koma i drégunum. Aherslur skélasamningsins eru i samrami vid markmid
skdlans en i vidauka er fjallad um fjéra pzetti sem leggja 4 sérstaka aherslu a. Pad er ad:

1
2
3
4

vera fyrirmyndarstofnun par sem eftirséknarvert er ad vinna og stunda nam,

préa skélanamskra i samraemi vid gildandi adalnamskra,

efla studning og adhald med nemendum og

vidhalda samstarfi og samvinnu vid menntastofnanir a svadinu sem og fyrirtaeki og sveitarfélog.

—_— — — ~—

Nemendur og nam

Eins og fram hefur komid er 16gd dhersla a fjolbreytt nam i Fjélbrautaskdla Sudurnesja. Bodid er upp 4
prjar dlikar leidir til béknams, verkndm i dkvednum idngreinum og nokkra valkosti til starfsnams.
Namsbrautir til studentspréfs hafa verid skilgreindar i samrami vié adalnamskra framhaldsskéla fra 2011
og hofst kennsla eftir pvi skipulagi @ haustonn 2015. Einnig er buid ad skilgreina starfsbraut,
sjukralidabraut og netagerdabraut med sama haetti og prjar brautir til vidbotar bida stadfestingar
raduneytis. Hluti nemenda stundar enn nam til skv. eldri namskrd sem verdur aflogé er peir ljuka nami.
Hlidsteett nam er pvi timabundid kennt samkvaemt tveimur kerfum med aukinni fyrirh6fn og alagi a
skolastarfid.

Boknam




Undir béknam fellur ndm til stadentspréfs, ndm a almennum brautum og starfsbraut. Nemendur sem
hyggja a studentsprdof gatu fra arinu 2015 valid a milli félagsvisindabrautar, fjolgreinabrautar og
raunvisindabrautar. bessar brautir eru allar skipulagdar med hlidsjon af adalndmskrd framhaldsskéla fra
2011 par sem tekid er mid af f-einingum. Einnig bydur skélinn upp a vidbdtarnam til studentsprofs,
hradferdarlinu og afreksipréttalinu auk pess sem nemendum i 10. bekk grunnskéla stendur til boda ad
stunda nam i tilteknum aféngum skélans.

Nam 3 almennum brautum er ztlad nemendum sem ekki uppfylla inntékuskilyrdi a adrar namsbrautir.
Namid er tveer til fjorar annir og haegt er ad velja @ milli fjogurra namsleida; iprotta- og heilbrigdislinu,
listnamslinu, verkndmslinu og bokndmslinu.

Vid skélann er starfraekt starfsbraut sem einkum er aetlud fotludum nemendum (sbr. 2. gr.laga nr.
59/1992, um malefni fatladra) sem ekki hafa forsendur til ad stunda ndm & 6drum namsbrautum.
Vidfangsefnin eru fjdlbreytt en nemendur vinna eftir einstaklingsnamskram, jafnan i fdamennum hépum.

Verknam

[ bodi er ad stunda verknam i sjo idngreinum vid skélann. [ sumum tilfellum er adeins unnt ad stunda
grunnnam idngreinar i FS en til ad ljuka ndminu parf ad leita annad. Vid skélann gefst kostur & ad ljuka
nami i husasmidi, netagerd, rafvirkjun og vélstjorn (A- og B-stig) en nemar i grunnnami biliéngreina,
harsnyrtiion og malmidngreinum geta hafid sitt nam i FS og lokid pvi i 68rum skélum. Netagerd hefur pa
sérst6du ad han er einungis kennd i FS. Nemendur geta einnig hafid nam & idnbraut sem er eins ars
namsbraut aetlud peim sem hyggja a verknam en uppfylla ekki inntékuskilyrdi eda hafa ekki valid braut.

Starfsnam

Nemendum i FS stendur til boda fj6lbreytt starfsnam. bad getur verid grunnur fyrir frekara nam eda storf
a tilteknu svidi. Unnt er ad velja tveggja dra starfsndm 3 eftirtdldum brautum: ferdapjénustubraut,
heilbrigdis- og félagspjonustubraut, oryggis- og bjorgunarbraut (adur loggaeslu- og bjérgunarbraut) og
télvupjonustubraut. Annad starfsnam er ad jafnadi prju til prji og halft ar en undir pad fellur
listnamsbraut, sjukralidabraut og tolvufraedibraut.

Skipting & namsbrautir

Nemendur i FS & hausténn 2016 voru alls 1127. | toflu 1 ma sja skiptingu nemenda & namsbrautir eftir
kyni. Staersti hluti nemenda stundar nam til studentspréfs og eru toluvert fleiri konur en karlar i peim
hopi. Pad verknam sem skdlinn bydur upp 4 virdist h6fda mun meira til karla en kvenna, af peim sem
stunda verknam er adeins 1% konur.




Tafla 1. Skipting nemenda a namsbrautir
haust 2016

Namsbrautir kk kvk kk kvk
Almennar brautir 78 53 14% 12%
Starfsbraut 29 18 5% 4%
Starfsnam 110 65 20% 15%
Stutt starfsnam (2 ar) 26 28 5% 6%
Studentsbrautir 197 275 36% 62%
Verknam 103 5 19% 1%
Alls 543 444 100% 100%
10. bekkur 60 66 48% 52%
Netagerd 14 0 100%

Alls 617 510 55% 45%

Namshopar

Medalsteerd ndmshdépa er mismunandi eftir namsbrautum. Allir hépar eru stofnadir i INNU
(upplysingakerfi framhaldsskéla) vid upphaf annar en i sumum tilfellum eru hépar sameinadir pegar
kennsla er hafin. Eftirfarandi medaltol eru reiknud Gt fra pvi hversu fjolmennir héparnir voru pegar peir
voru stofnadir. A mélasvidi var medalfjéldi nemenda i hép 22, 4 félagsvisindasvidi 23, & raungreinasvidi
19 og a taeknisvidi 10. Haustid 2016 voru nemendur i ndmshdpum starfsbrautar fra einum til tuttugu.

Skéladrid 2015-2016 voru 190 nemendur i skélanum med lesblindugreiningu eda um 20% beirra.
Nemendur med ADHD eda ADD voru 46 haustié 2016, auk pess sem margir nemendur a starfsbraut eru
med ADHD eda ADD greiningu.

Umsazekjendur

Umsaekjendur um skoélavist & timabilinu 2012 til 2016 hafa ad medaltali verid um 240 & 3ri eins og sja ma
a mynd 1. Haustid 2016 voru innritadir nemendur 254 og athygli vekur ad par af voru einungis 99 konur
en pad endurspeglar kynjasamsetningu argangsins @ svaedinu. Skolinn leitast vid ad taka @ méti 6llum
umsaekjendum 18 ara og yngri sem &ska eftir skélavist og 66rum umsaekjendum eftir pvi sem vid verdur
komid. Lang steerstur hluti peirra nemenda sem utskrifast Ur grunnskélunum a sveedinu og saekir um
skélavist i framhaldsskéla saekir um i FS. Flestir dagskdlanemenda eiga l6gheimili & Sudurnesjum. |
Reykjanesba blda um 70% nemenda og 27% i Grindavik, Gardi, Sandgerdi og Vogum.




Mynd 1. bréun i innritun nynema
i dagskdla ad hausti fra 2012-2016
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B Karlar Konur

Skélinn hefur lengi leitad leida til ad draga ur brotthvarfi og er yfirstandandi skélaar par engin
undantekning. Mennta- og menningarmalardduneytid veitti skdlanum sérstakan styrk vegna verkefna
sem nu er unnid ad og hafa pad ad markmidi ad draga ur brotthvarfi. Stefna skdlans er ad brotthvarf
verdi undir 9% &rid 2018 og undir 10% fram ad pvi. A vorénn 2015 var brotthvarf 10,3% og vorid 2016 var
bad 6,5%.

Nemendur skdlans hafa verid um 1000 undanfarin ar. Haustid 2016 voru dagskélanemendur 987 og
fjarndamsnemendur 14 auk pess sem stor hdopur nemenda i 10. bekk stundar einingabzert ndm i FS
samhlida nami i grunnskdla en peir voru 126 haustid 2016.

Brautskraningar

Nemendur FS eru brautskrddir af mismunandi ndmsbrautum og er namstimi breytilegur baedi eftir
brautum og ndmsframvindu nemenda. Brautskraningar fara fram i lok baedi haust- og vorannar. [ t6flu 2
ma sja ad flestir brautskrast med studentsprof af boknamsbrautum.

Tafla 2. Brautskraningar, haust 2012 - vor 2016.

Fjoldi Hlutfall af
Tegund nams 2012H | 2013 | 2014 | 2015 | 2016V | nem. alls | heildarfj. nem.
Studentsproéf, boknam 60 117 91 83 43 394 57,8%
Vidbdtarnam til studentsprofs 2 18 15 11 14 60 8,8%
Verkndm/idnnam 8 31 25 29 7 100 14,7%
Annad starfsnam 3 25 19 14 15 76 11,1%
Framhaldsskélabraut 3 2 6 4 1 16 2,3%
Starfsbraut 7 10 10 36 5,3%
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Arlegur kennslutimi

Skoladrid 2015-2016 voru kennsludagar 152 og préfdagar 25 eda alls 177. Adrir vinnudagar kennara a pvi
skélaari voru niu. A vorénn 2016 fér fram forfallakennsla fyrir pa kennara sem voru i veikindaleyfi i 3 — 6
vikur. Styttri veikindi og leyfi par sem kennsla féll nidur ndmu alls 704 timum. A vorénn 2016 féll kennsla
pvi nidur i 3,6% kennslustunda vegna forfalla kennara.

Kennarar og annad starfsfolk

Starfsmenn FS eru alls 99, 48 karlar og 51 kona. Vid kennslu starfa 69 einstaklingar, af peim eru 63 med
kennsluréttindi. [ starfslidi skélans eru 24 med MA/MS/M.Ed.-préf auk kennsluréttinda, 28 med BA/BS-
prof auk kennsluréttinda og 11 med adra menntun auk kennsluréttinda eins og sja ma i toflu 3.
Medalstarfsaldur kennara vié skélann er 14 ar en einn kennari vid skdélann hefur unnid vid hann fra
upphafiedai40 ar.

Tafla 3. Fj6ldi kennara og menntun
Menntun Fjoldi kennara
PhD auk kennsluréttinda 0
MA/MS/M.Ed.-prof auk kennsluréttinda 24
BA/BS-prof auk kennsluréttinda 28
Onnur menntun auk kennsluréttinda 11
Haskdlaprof an kennsluréttinda 5
Onnur menntun an kennsluréttinda 1
Alls 69
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Nidurstodur ytra mats

Mennta- og menningarmalaraduneyti skilgreinir og gefur Ut leidbeiningar um ytra mat i framhaldsskdélum
fyrir matsmenn. bar er ad finna akvaedi um gogn og adferdarfreedi matsins, einkunnagjof og fragang
matsskyrslu. Einnig eru par settir fram fimm paettir eda viomid og visbendingar um gaedi skolastarfs.
Matspeettirnir eru:

1. Stjérnun og skipulag.

2. Kennsla og namsframbod.
3. Samskipti og lidan.

4. Hisnaedi og adbunadur.
5. Lykilarangur.

Greindir eru styrkleikar og veikleikar hvers pattar i skdlastarfinu og einkunnir gefnar fyrir einstakar
visbendingar um hvern patt. Visbendingar sem metnar eru til einkunna eru alls 78. Vid matid skal taka
mid af eftirfarandi fjogurra bila kvarda:

(A) Mjég gott verklag sem samraemist fyllilega kr6fum laga, reglugerda og adalndmskrar
(B) Gott verklag, flestir peettir i samraemi vid 16g, reglugerdir og adalnamskra

(C) Uppfyllir lagmarksvidmid um verklag en margir peettir parfnast trbdta

(D) Ovidunandi verklag, parfnast gagngerrar endurskodunar

Skoli hefur sjalfur i addraganda ytra mats metid stédu sina med sému vidmidum og visbendingum og
matsmenn nota. Ytra matinu er ad hluta ztlad ad sannreyna sjalfsmat skélans. Nidurstodur eru settar
fram & pann hatt ad mat skdlans er merkt ,,S“ og ytra mat matsmanna er merkt ,M*“. begar adilar eru
sammala um matid er ,SM“ skrdd i viokomandi reit. Matsmenn leggja ekki mat 3 fullyréingar nimer 70,
71,72,73,74,75 og 77 en i vidauka er gerd nanari grein fyrir pvi.
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battur 1: Stjérnun og skipulag

Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjérnkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgd fyrir starfsmenn, dsamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad
stefna stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkvaemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad
vidhalda og baeta arangur sem nadst hefur m.a. med pvi ad koma 3 ferli sté6ugra umbdta og skapa
menningu sem er opin fyrir nysképun og leerdémi.

Mat a stjérnun og skipulagi:

1.1. Um stefnu og a=etlanir

Skdlinn setur sér markmid sem byggjast d légbundnu hlutverki hans og stefnu eins og lyst er i
skélandmskrd og umbdtadaetlunum i samraemi vid nidurstédur ur innra mati & starfsemi hans. [
skélanamskra er fijallad um stefnu skdlans og framtidarsyn, auk sérstédu hans, eda sérstakar dherslur i
starfi, t.d. med hlidsjon af stadhdttum eda pjonustu vid tiltekna markhdpa. Skdlameistari vinnur ad
stefnumdtun og gerd starfs- og fjarhagsdaetlunar fyrir skdlann til priggja dra i senn og ber undir
skdlanefnd. bar skal skilgreina ndnar meginmarkmid og verkefni skdlans. Markmid skdlans @ pvi timabili
snerta alla mikilvaegustu paetti starfseminnar, par @ medal nemendur, namsframbod, ndm, gaedi kennslu,
stodpjonustu, stjornun, starfsmannahald og figrmdl. | skélandmskrd er gerd grein fyrir dherslum skélans
og leidum til ad studla ad godum skdlabrag, p.d m. med tilliti til grunnpdttanna sex: heilbrigdis og
velferdar, lydraedis og mannréttinda, jafnréttis, sképunar, sjdlfbaerni og laesis i vidum skilningi.

Visbendingar
A B C D

1. Skélinn hefur skyra framtidarsyn og skélastefnu. SM
2. Stefna skélans endurspeglast i 6llum starfshattum hans. M |S
3. Aatlanir um pad hvernig skélinn hyggst koma stefnu sinni i framkveemd eru SM

til stadar.
4. bad fer fram vidtekt samrdd innan skdélans um stefnumétun og SM

aeetlanagerd.
5. Grunnpzettir menntunar eru synilegir i stefnu og meginaherslum skdlans. SM

1.2. Um stjérnendur

Med framkomu sinni og stjornunarhdttum hvetja stiornendur starfsmenn og stydja vid bakid d peim. Sem
fyrirmyndir velta stjérnendur fyrir sér settum markmidum og gildum og hvetja starfsmenn til ad gera slikt
hid sama. Gagnseer stjornunarstill sem byggist d gagnkvaemri endurgjéf, trausti og opnum samskiptum
studlar ad beettum drangri stofnunar.
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Visbendingar
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6. Skélameistari gegnir skyru faglegu leidtogahlutverki i skélanum. M |S
7. bad rikir traust til stjornenda innan skdlans. S
M
8. Stjérnendur virkja starfsfolk til samstarfs um stefnu skélans og hvernig hin | S
skuli framkvaemd. M
9. Stjérnendur virkja nemendur og foreldra til samstarfs um stefnu skélans og S
hvernig hun skuli framkvaemd. M
10. Stjérnendur vinna ad pvi ad skapa traust milli sin og starfsmanna. S
M

1.3. Um skipulag, verkferla og verklagsreglur

Stjérnendur koma stefnum og deetlunum i framkveemd med pvi ad forgangsrada, setja timamérk, sja til
pess ad til stadar séu videigandi ferli, skilgreind verkefni og stjérnskipulag. [ skélanémskrd skulu vera
verklagsreglur sem gilda um medferd og urlausn mdla, par é medal vardandi ndmsmat, fjarvistir, veikindi
og sérurraedi, skélasokn og ndmsframvindu. Par skulu einnig vera upplysingar um vidurlég vid brotum @
skdlareglum og reglur um medferd dgreiningsmdla og beitingu vidurlaga.

Visbendingar

11. Skipurit skoélans endurspeglar raunverulega abyrgdar- og verkaskiptingu | SM
starfsfolks.

12. Stefnan i skdlandmskra endurspeglast i starfshattum skélans. SM

13. Reglulega er fylgst med pvi ad unnid sé samkvamt verklagsreglum skélans. SM

1.4. Um innra mat

Hver skdli proar adferdir sem taka mid af sérstédu skdlans, til ad meta hvort og ad hve miklu leyti
markmiBunum hans hefur verid ndd. Innra mat hvers skdla byggist @ kerfisbundinni adferd sem lyst er i
skélandmskrd. [ starfsdaetlun/sjdlfsmatsdaetiun skdlans fyrir hvert skéladr kemur sidan fram hvada paettir
eru vidfangsefni innra mats. Til ad leggja megi raunhaft mat d skdlastarfid parf ad afla upplysinga um
pad med margvislegum heetti. A grundvelli fiélbreyttra gagna er lagdur grunnur ad innra mati skélans.
Leggja skal dherslu d virka padtttéku starfsfolks, nemenda, foreldra og annarra hagsmunaadila eftir pvi
sem d vid.
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Visbendingar

14. Skélinn hefur skilgreint skyr matsvidmid til nota vid innra mat. M |S

15. Innra mat byggir a fj6lbreyttri gagnadflun og greiningu gagnanna. SM

17. Innra mat byggir 4 patttoku allra hagsmunaadila skélasamfélagsins. SM

18. Lidan nemenda er markvisst kénnud. SM

19. Innra mat skoélans leidir til skyrrar nidurstodu um styrkleika og veikleika SM
skdlastarfsins.

20. Nidurstodur innra mats eru markvisst notadar vid ad prda skdlann. SM
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battur 2: Kennsla og namsframbod

Fiolbreytilegt namsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhafni sem til deemis Iytur ad sjalfspekkingu, sjalfstaedi,
frumkvaedi og skapandi hugsun. Kennsluhaettir purfa ad veita 6llum nemendum teekifeeri til ad nyta
heefileika sina og gefa peim kost a ad fa endurgjof & vinnu sina. Fjolbreytni i vinnubrogdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega hafni. Mikilveegt er ad hafa i
huga ad mismunandi haefniviomidum er haegt ad na 4 margvislegan hatt og ad somu adferdir henta ekki
Oollum nemendum jafn vel. P4 mega kennsluhzettir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, busetu,
uppruna, litarhaetti, fotlun, trdarbrégdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Mat a kennslu og ndmsframbodi:

2.1. Um ndm og kennslu

[ framhaldsskélum gefst nemendum kostur & ad velja sér fjélbreyttar ndmsbrautir sem veita margs konar
undirbuning og réttindi d svidi almenns ndams, listndms, bokndms og starfsnams. Kennsluheaettir purfa ad
veita éllum nemendum tzekifeeri til ad nyta hefileika sina og gefa peim kost ¢ ad fd endurgjéf a vinnu
sina. Ahersla & haefni nemenda ad loknu ndmi krefst pess ad nyttar séu fjélbreyttar leidir til ad meta
haefni nemenda og veita peim leidségn | dtt ad settu marki. Fjélbreytni i vinnubrégdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega haefni. Til ad 68last lykilhaefni
purfa nemendum ad gefast rikuleg taekifeeri til ad fdst vid mismunandi vidfangsefni sem tengja md
starfsumhverfi og daglegu lifi. [ 6llu skélastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur
til ad mota sér skodanir, vidhorf og haefni baedi almennt og d tilteknum svidum.

Visbendingar

A B C D

21. Skdlinn hefur yfir ad rdda fagmenntudum kennurum til ad kenna afanga a | SM
namsbrautum skélans.

22. Kennsluhaettir eru fjolbreyttir. SM

23. Kennsluhaettir eru til pess fallnir ad koma til méts vid élika nemendur og élik | SM
vidfangsefni i kennslu.

24. Kennslustundir eru vel skipulagdar og kennslutiminn vel nyttur. SM

25. Kennsluhaettir hvetja til virkrar patttoku nemenda i kennslustundum. SM

26. Kennsluhzaettir yta undir sjalfstaed vinnubrégd nemenda. SM

27. Nemendur eru pjalfadir i ad hugsa a gagnryninn hatt, tja sig og koma sjénar- SM
midum sinum a framfzeri.

28. Godur vinnufridur er i kennslustundum. SM
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2.2. Um kennsluadstaedur/studning vid nemendur

Mikilvaegt er ad veita nemendum med sérparfir kennslu og pann studning sem peir purfa d ad halda og
ték eru @ ad veita, samanber gildandi reglugerd um nemendur med sérparfir. Pad er ymist gert med pvi
ad bjéda fram ndm & ndmsbrautum fyrir fatlada eda veita peim sérstakan studning d G68rum
ndmsbrautum framhaldsskdla. Vinnustadandm og starfspjdlfun eiga ad veita nemendum mikilvaeg
teekifeeri til ad hagnyta pekkingu sina og leikni og 6dlast par med haefni til patttéku i atvinnulifinu.

Visbendingar

29. Nemendur med sérparfir fa naudsynlegan studning og pjonustu til ad stunda | SM
nam.

30. Skélinn adstodar starfsndmsnemendur vid ad komast i starfspjalfun. SM

2.3. Um ndmsmat

Megintilgangur ndmsmats er ad veita leidbeinandi upplysingar um ndmid og hvernig markmidum pess
verdur ndd. Med ndmsmati er fylgst med pvi hvernig peim tekst ad nd almennum haefnividmidum
adalndmskrdr, studlad ad ndmshvatningu, nemendur 6rvadir til framfara og metid hvada adstod peir
purfa. Namsmat mi@ar einnig ad pvi ad afla vitneskju um drangur skdlastarfsins og hvernig einstaklingum
og hépum gengur ad nd settum markmidum. Tryggja parf ad allt ndmsmat sé pannig ur gardi gert ad
pad meti pad sem ¢ ad meta d dreidanlegan hdtt.

Visbendingar
A B cC D
31. Skélinn gerir nemendum skyra grein fyrir vidmidum um namsmat og SM
matskvordum.
32. Namskrofur i afongum eru i gdédu samremi vid namsmatsvidmio SM
adalnamskrar.
33. Nidurstédur ndmsmats eru notadar markvisst til ad bzaeta kennsluhaetti. SM

2.4. Um kennara

Gaedi menntunar og drangur skdlakerfisins byggist fyrst og si@ast d vel menntadri og dhugasamri fagstétt
kennara. Fagmennska kennara byggist d sérfraedilegri starfsmenntun, pekkingu, vidhorfum og sidferdi
starfsins. Fagmennska kennara snyst um nemendur, menntun peirra og velferd. A kennurum hvilir ekki
adeins su skylda ad midla pekkingu til nemenda heldur einnig ad veita peim teekifeeri til ad afla sér
pekkingar og leikni, 6rva starfsgledi peirra og efla frioa hugsun. Kennararnir eru mikilveegasta audlind
skdlans. Kennurum ber ad vidhalda og auka starfshaefni sina i gegnum starfsmenntun og faglegt samstarf
vid adra kennara.
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Visbendingar

34. Kennarar sxkja reglulega starfsmenntun til ad vidhalda hzefni sinni i starfi. SM

35. Kennarar eru hvattir til nybreytni i starfi. SM

36. Kennarar nyta teekifeeri til ad prda kennslu sina i samstarfi vid adra kennara SM
innan skélans og utan.

37. Kennarar fa reglulega endurgjof & kennsluna fra 6drum kennurum eda SM
matsadilum.

2.5. Um namsgoégn

Ndmsgdgn hvers konar gegna mjég pydingarmiklu hlutverki til ad nd markmidum skdlastarfs. Ndmsgdgn,
kennsluadferdir og vinnubrégd sem skdlar kidsa ad vidhafa, skipulag skdlastarfsins og ndmsmat ¢ allt ad
taka mid af skilgreindum haefnividmidum og grunnpdttum og vera pannig utfeert ad méguleikar nemenda
d ad nd peim séu nyttir til hins ytrasta. Ndmsgégn skulu vera fjélbreytt og véndud og taka mid af nyjustu
pekkingu & svidi menntunar- og kennslufraeda. Skolaséfn gegna lykilhlutverki vid ad skapa skilyrdi til ad
proska og efla skilning nemenda a edli upplysinga og gagna sem peir purfa ad hafa adgang ad i nadmi
sinu og studla ad frumkveedi og sjdlfstaeedum vinnubrégdum.

Visbendingar

38. Fjolbreytt og g6d ndmsgdgn eru notud i kennslu. SM

39. Skdlinn notar namsumsjénarkerfi med virkum hzetti til ad midla | S M
namsgognum.

40. Skdlinn notar rafraen ndmsgogn og hjalparteeki med markvissum haetti. SM

41. Skolinn hefur yfir ad rada fullnegjandi namsgdégnum, bunadi og | SM
hjalpartaekjum til verklegrar kennslu.

42. Skélinn hefur yfir ad rdda fullnaegjandi ndmsgdégnum, bunadi og | SM
hjalpartaekjum til béklegrar kennslu.

43. Skélasafn skélans er buid fullnzegjandi bokum og nysigdgnum auk annars | SM
safnkosts sem tengist kennslugreinum skéla.
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battur 3: Samskipti og lidan

Allt skdlasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda i
fyrirrami. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda sé
sinnt. Uppeldisstarf skola midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og dabyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki dbyrga afstodu til eigin velferdar og annarra. Hér
skiptir skdlabragurinn, samskipti innan skéla sem utan og virk patttaka nemenda i métun
skolasamfélagsins, hofudmali.

Mat a samskiptum og lidan:

3.1. Um skélabrag

Jakvaedur skdlabragur er i edli sinu forvarnarstarf og getur dregid ur neikvaedum samskiptum, s.s. einelti
og 6dru ofbeldi. Medal grundvallarréttinda nemenda er ad hafa vinnufrid i skélanum pannig ad peir geti
ndd sem bestum tékum @ ndminu og ad kennslan nytist peim sem best. bvi parf ad leggja dherslu ¢ ad
skapa jakvaedan skdlabrag i hverjum skdla og gdédan vinnuanda i einst6kum bekkjardeildum og
ndmshdépum. Stjornendum skdla, kennurum og 6dru starfsfolki ber i starfi sinu ad studla ad jakvaedum
skdlabrag og starfsanda i 6llu skdlastarfi med velferd nemenda og 6ryggi ad lei@arljosi.

Visbendingar
A B C D
44. Skdlabragur er jakvaedur og einkennist af sanngirni og virdingu. SM
45. Nemendum lidur vel i skélanum. SM
46. Farid er eftir ferli vid brotum a skdlareglum. SM

3.2. Um samskipti i skélastofunni

[ 6llu skélastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad mdta sér skodanir, vidhorf
og heefni badi almennt og 4 tilteknum svidum. betta gerir kr6fu um ad nemendur sampeaetti pekkingu
sina og leikni, um leid og peir fa taekifeeri til ad pjdlfa félagshaefni, sem byggir d si@gaedi og virdingu fyrir
mannréttindum og jafnrétti. Geeta verdur pess einnig ad nemendur efist i ad tja skodanir sinar og skyra
verklag @ dbyrgan, gagnryninn og skyran hdtt.

Visbendingar
A B C D
47. GAdur andi rikir i skélastofunni. SM
48. Samskipti i skolastofunni einkennast af lydraedislegum gildum, aga og SM
virdingu.
49. Skélinn kemur gildum sinum skyrt & framfeeri vid nemendur innan og utan SM
skélastofunnar.
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3.3. Um félagslif nemenda

[ hverjum framhaldsskdla skal starfa nemendafélag sem vinnur medal annars ad félags-, hagsmuna- og
velferdarmdlum nemenda. bad setur sér 16g um starfssvid og starfshaetti og starfar ¢ dbyrgd skdla sem
sér pvi fyrir starfsadstédu. Skolum er heimilt ad styrkja fél6gin fjdrhagslega og skal békhald peirra had
sému reglum og bokhald skdélanna. Nemendur kjésa fulltria i skdlardd og tilnefna fulltrua @ skdlafund og
Gheyrnarfulltria i skélanefnd. [ skélandmskrd skulu vera upplysingar um félagsstarf nemenda ¢ vegum

skdlans.
Visbendingar
A B C D

50. Nemendafélag skdlans heldur uppi 6flugu félagsstarfi fyrir nemendur. SM

51. Gott samstarf og skilningur er & milli nemendafélagsins og stjérnenda SM

skdlans.
52. Skélinn stydur vid félagsstarf nemenda. SM
53. Jafnrétti og lydreedi einkennir félagsstarf nemenda. SM

3.4. Um samskipti vid foreldra/forradamenn

Mikilvaegt er ad framhaldsskdlar vinni ad skipulegri samvinnu heimilis og skdla. Foreldrardd skal starfa i
hverjum skdla og eiga forsjdarforeldrar/forradamenn allra nemenda skdlans rétt G adild ad pvi. Stjérn
foreldrardds tilnefnir dheyrnarfulltria i skélanefnd. Hlutverk rddsins er samkvaemt I6gum ad stydja vid
skdlastarfid, huga ad hagsmunamdlum nemenda og, i samstarfi vid skdlann, efla samstarf foreldra og
forrdédamanna 6légréda nemenda vid skdlann.

Visbendingar
A B C D
54. Forradamenn skolans lita a foreldraradid sem mikilveegan samstarfsadila. SM
55. Foreldrar eru vel upplystir um skdélastarfid. SM
56. Foreldrarad stydur vid skolastarf og geetir hagsmuna nemenda. SM

3.5. Um samstarf vid 6nnur skolastig og atvinnulif

Mennta- og menningarmdlardduneytid leggur dherslu & sveigjanleg skil milli grunn- og framhaldsskdla
og framhalds- og hdskdla. Til ad tryggja samfellu og studla ad velferd nemenda er mikilvaegt ad milli
grunnskdla og framhaldsskdla séu virk tengsl og midlun upplysinga eigi sér stad. Samkvaemt I6gum um
framhaldsskdla er skélunum heimilt ad bjéoda upp d ndm i framhaldi af skilgreindum ndmslokum a pridja
haefniprepi. Framhaldsskdlar skulu alltaf auglysa ndm ad fjorda prepi i framhaldsskdlaeiningum. Samstarf
framhaldsskdla og atvinnulifs er forsenda pess ad skdlakerfid geti brugdist vid pérfum atvinnulifsins og
jafnframt bodid upp d fjélbreytt nam sem nytist nemendum i stérfum ad nami loknu.
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Visbendingar

A B
57. Skrad og virk tengsl eru vid grunnskdlastig um nam nemenda. SM
58. Skrad og virk tengsl eru vié haskdlastig um nam nemenda.
59. Skrad og virkt tengsl eru vid atvinnulif um ndm nemenda. SM

21




battur 4: Hisnazedi og adbunadur

Allt skélahusnaedi skal uppfylla krofur laga um adbudnad, hollustu og 6ryggi @ vinnustodum. Einnig ber ad
uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Hlsnaedi, skélaléd og allur
adbunadur parf ad vera pannig Ur gardi gerdur ad unnt sé ad nd markmidum laga um framhaldsskdla og
adalnamskrar framhaldsskola. Er par sérstaklega att vid ad husnzaedid henti peirri starfsemi sem par fer
fram og nemendum og starfsfolki skéla sé tryggt oruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar
oryggi og vellidan.

Mat a hisnzedi og adbunadi:

Visbendingar
A B C D

60. Kennsluhusnaedi skélans er fullnaegjandi fyrir pa starfsemi sem par fer fram. SM
61. Skdlinn leggur sig fram um ad gera skdlahisnaedid adladandi. SM
62. Skdlinn byr yfir/hefur adgang ad fullnaegjandi ipréttaadstodu. SM
63. Félagsadstada nemenda er fullnaegjandi. SM
64. Stjornendur, kennarar og adrir starfsmenn eiga kost a fullnaegjandi

vinnuadstodu i husnaedi skolans. SM
65. Skolinn hefur fullnsegjandi métuneytisadstodu. SM
66. Tolvukostur skélans er fullnaegjandi. SM
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battur 5: Lykilarangur

Framhaldsskélum er zetlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lydraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum haetti. Peim er einnig stlad ad bda nemendur undir
frekara ndm og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru flékin og langtimadrangur oftast illmalanlegur. Mat skélans & darangri skdlastarfsins
takmarkast pvi vid meelanlega paetti sem tengjast markmidum skdlans og l6gbundnu hlutverki peirra.
Mikilveegt er ad skélinn noti vidurkenndar adferdir til ad maela drangur af skolastarfinu og skyr vidmio til
ad meta nidurstodur maelinga.

Mat a lykilarangri:

5.1. Um namsarangur

Nami vid framhaldsskdla lykur med lokapréfi sem gefur réttindi & naesta skdlastig, veitir starfsréttindi eda
byr nemandann med fullnaegjandi heetti undir frekara ndm og patttéku a vinnumarkadi. Lokaprof eda
lokaumsdgn nemanda 4 ad segja til um hversu vel nemandinn er undir pad buinn ad takast 4 hendur nam
a naesta skoélastig eda til starfa a vinnumarkadi. Skolinn tryggir ad gerdar séu edlilegar og heaefilegar krofur
til nemenda i ndmsmati. Nemandinn, viétokuskdlar og atvinnulif getur treyst pvi ad lokapréf meti a
réttmaetan og areidanlegan hatt hversu vel nemandanum hefur tekist ad afla sér peirrar haefni sem
atlast er til af adalndmskra og skélanamskra.

Visbendingar
A B C D
67. Nemendur syna daseettanlegar framfarir i ndmi samkveemt markmidum SM
skolans.
68. Utskriftarhlutfall skdlans er dsaettanlegt samkvaemt markmidum skélans. SM
69. Skolinn hefur nad arangri i ad draga ur brotthvarfi. SM

5.2. Um arangur i grunnpattum

Vid lok framhaldsskéla parf nemandi ad standa 4 eigin fotum og taka patt i lydraedispjodfélagi & somu
forsendum og adrir. Nemendur i framhaldsskdla taka Ut mikilveegan proska @ framhaldsskéladrunum og
framhaldsskolum ber skylda til ad studla ad pvi ad nemendur sem ljuka nami hafi fengid taekifaeri til ad
proska med sér pa haefni sem pykir naudsynleg til ad einstaklingurinn geti métad framtid sina a farsalan
hatt fyrir sjalfan sig og samfélagid. Grunnpaettir menntunar eiga ad leidbeina framhaldsskélum vié ad
vinna ad pessu markmidi en peir eru laesi, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti, sjalfbaerni, heilbrigdi og
velferd og sképun. [ adalndmskra framhaldsskéla eru grunnpaettirnir tengdir vid markmid sem snda ad
haefni nemenda, svokalladri lykilhaefni. | visbendingum er gefinn kostur 4 ad meta drangur nemenda &
einstokum lykilhaefnipattum ef skélinn hefur kannad pad med einhverjum skipulégdum haetti.
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Visbendingar

. A/B C D
70. Nemendur hafa tileinkad sér laesi, tjdningu og samskipti. S
71. Nemendur eru skapandi i hugsun og syna frumkvaedi vid hagnytingu S
pbekkingar.
72. Nemendur hafa tileinkad sér lydraedisvitund og virdingu fyrir mannréttindum. S
73. Nemendur hafa skilningu @ og syna virdingu fyrir jafnrétti. S
74. Nemendur bera abyrgd 4 eigin velferd og heilbrigdi. S
75. Nemendur hafa skilning a sjalfbaerni og eru medvitadir um umhverfi sitt. S

5.3. Um langtimaarangur

pj6dfélagid veentir pess ad framhaldsskolar starfi med hag nemenda sinna ad leidarljési sem og
samfélagsins alls. betta kemur fram med tvennum haetti, ad nemendur skdlans nai ad dafna i ndmi og
starfi og ad skdlinn proist & edlilegan hatt sem endurspeglar adstadur a hverjum tima.

Faestir skdlar hafa nokkur gégn um afdrif nemenda eftir brautskraningu enn sem komid er. b6 hefur faerst
i voxt ad skélar haldi sambandi vid fyrrverandi nemendur og kanni hvernig peim hefur farnast t.d. med
kédnnunum eda med upplysingum um gengi nemenda i haskdla eda 6dru nami. Eftirfarandi visbendingar
eru til pess gerdar ad gefa skélum faeri 4 ad koma a framfaeri upplysingum um afdrif nemenda ef slikar
upplysingar liggja fyrir en ekki er haegt ad gera krofu til pess ad allir skdlar hafi metid pessa paetti.

Visbendingar
I S N
76. Skélinn kannar reglulega hvernig namid hefur nyst brautskrdadum nemendum. S | M
77. Nemendur skélans na arangri 8 naesta skoélastigi eda i atvinnulifi, eftir edli S
nams.
78. Skélinn hefur synt ad hann lagar sig ad breyttum kré6fum og adstaedum | SM
samfélaginu.
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Vidaukar — Greinargerd matsmanna

Hér 3 eftir fer greinargerd og rokstudningur matsmanna fyrir mati peirra @ peim fimm pattum sem lagdir
eru til grundavallar vid ytra mat 4 Fjélbrautaskéla Sudurnesja haustié 2016. Jafnframt eru dregnir saman
styrkleikar sem peir telja einkenna skélastarfid i hverjum paetti svo og taekifaeri til umbdta. Vidmid sem
mat hvers pattar byggir 8 ma sja i ramma i upphafi umfjollunar.

Umfjollun um stjornun og skipulag

Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjérnkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgd fyrir starfsmenn, asamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad
stefna stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkvaemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad
vidhalda og baeta arangur sem nadst hefur m.a. med pvi ad koma a ferli stodugra umbdta og skapa
menningu sem er opin fyrir nyskopun og laerdémi.

Fjolbrautaskoli Sudurnesja starfar @ grundvelli laga um framhaldsskéla nr. 92/2008, adalndamskra
framhaldsskdla fra 2011 og reglugerda sem settar eru & grundvelli laganna. [ stefnu skélans er 16gd skyr
ahersla 4 fjolbreytt namsframbod par sem tekid er mid af getu og dhuga hvers og eins. Auk pess leggur
skolinn aherslu @ gaedi skolastarfsins. Stefna skélans tekur mid af umhverfi hans en skdlinn veitir 6llum
umsaekjendum 18 dara og yngri af hans sveedi skdlavist svo og 6drum umsakjendum eftir pvi sem vid
verdur komid. Ahersla skélans a fjolbreytni og ad maeta nemendum med élikar parfir og dhugasvid kemur
skyrt fram i 6llu starfi skélans og vidhorfum starfsfélks. | skélanum er géd adstada fyrir margar og 6likar
namsbrautir og ljést ad metnadur hefur verid lagdur i ad hafa adbunad til nams allan sem bestan.

Pad markvissa starf sem unnid er i skélanum og zetlad er ad auka gaedi var ekki efst i hugum vidmaelenda
pbegar spurt var um aherslur skélans. Hins vegar pekkja allir gaedastarfid pott ekki sjai allir astaedu til ad
nefna pad sérstaklega af fyrra bragdi. petta ma tulka sem svo ad gaedastarfid, sem 4 sér langa sogu i
skolanum, sé i hugum starfsfdlks drjufanlegur hluti af skélastarfinu en ekki sérstakt verkefni.

Vid skolann starfar matsnefnd sem i eru kennarar og stjéornandi. Nefndin hefur umsjon med
sjalfsmatsvinnu skdlans og sér um ad leggja fyrir kennslumat og adrar kannanir eftir pvi sem vid 4, vinna
ur nidurstodum og leggja til adgerdir til drbdta auk pess ad skoda hvad hefur dunnist fra fyrra ari.
Nefndin skilar arlega skyrslu um storf sin. | skyrslunum ma sja ad geedastarf skdlans er markvisst,
skipulagt og i samraemi vid stefnuna. A vef skdlans ma finna t6flu sem synir hvada paettir i starfi skélans
hafa verid metnir og fyrirhugad er ad meta haust og vor 2015 til 2017 samkvaemt matskerfi skdlans. Vissir
paettir eru metnir @ hverri 6nn s.s. dreifing einkunna og brottfall, valdir pzettir eru metnir arlega, eins og
lidan nemenda og svo eru adrir paettir sem meta 4 einu sinni & pessu priggja dra timabili. Vorid 2016 st6d
til ad gera konnun @ méttoku nyrra kennara en pvi var frestad vegna litillar starfsmannaveltu og haustid
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2016 stdo til ad meta lidan allra kennara en pvi var frestad par sem jakvaedar upplysingar um pennan
patt fengust ar nidurstodum kénnunar SFR.

par sem heaett hefur verid vid tveaer kannanir gefur pad visbendingar um ad porf sé 4 ad endurskoda
aetlunina i heild og reeda hvad er mikilveegt ad kanna og hvers vegna. Sjalfsmatid maetti einnig baeta
med fjolbreyttari gagnadflun og i pvi samhengi auka aGkomu nemenda og foreldra. Pad er brynt ad auka
adkomu foreldra ad sjalfsmatinu sem og 6drum pattum skélastarfsins sem tengjast stefnumétun,
stjérnun og skipulagi.

Fleiri paettir en peir sem fram koma i sjalfsmatsskyrslunni voru metnir med markvissum hzetti og hefdi
hugsanlega matt tengja pa vid kerfisbundid sjalfsmat skdlans. Ma par til deemis nefna breytingar a
stodtimum en i rynihdpunum var sagt fra matsferli sem fram fér a6ur en su breyting var gerd. Einnig
reeddu badi stjérnendur og kennarar um ahrif faekkunar namsara til studentspréfs ur fjérum i prju a
vinnutima nemenda og undirbdning mats 4 umfangi vinnu peirra ad baki hverri f-einingu. pad er
hugsanlega til marks um hve margt er skodad, vegid og metid i skélanum ad ekki er talin astaeda til ad
geta pessa sérstaklega sem hluta af sjalfsmati skdlans.

Starfsfélk skdlans og nemendur telja sig hafa ahrif 8 stefnu skdélans og datlanir og segjast fa taekifaeri til
ad tja sig um kosti og galla ad einhverju marki. Deemi um petta er fyrrnefnd breyting a fyrirkomulagi
stodtima. Su breyting hafdi nokkur ahrif 4 skipulag skélans og starfsemi. Allir h6fdu skodun a pessu og
flestir toldu sig hafa fengid svigrim til ad koma sinum skodunum & framfzeri. S& hagsmunahdpur sem
ekki hefur adkomu ad dkvordunum sem pessum eru foreldrar. Ljdst er ad auka parf adkomu foreldra ad
peim paetti en um leid parf ad hafa i huga ad foreldrar hafa synt takmarkadan ahuga 4 patttoku. Margir
foreldrar eru i virku samstarfi vid skélann i tengslum vid nam sinna barna en pad naer ekki til patta sem
|Gta ad starfsemi skdlans i vidara samhengi. Leita parf allra leida til ad fa foreldra til patttoku i
skélastarfinu. | rynihopi med starfsfélki kom fram ad fyrrum nemendur vinna nG ad stofnun
hollvinafélags skdlans. Einhverjir veltu pvi upp hvort hugsanlega yrdi haegt ad nyta pad afl sem par yrdi til
i ad auka virkni foreldra i stefnumdtun og 6drum hagsmunamalum skélans.

Nyjasti sampykkti skdlasamningur FS er fra pvi 2013-2014. Fyrirliggjandi eru drég sem send voru mennta-
og menningarmalaraduneytinu i desember 2015 en ekki hafa verid sampykkt. Naudsynlegt er ad ganga
fra skélasamningi sem allra fyrst. Drogin eru hluti peirra gagna sem unnid var med i tengslum vid ytra
matid en stada peirra er 6ljos par sem raduneytid hefur ekki sampykkt pau. bpaer dherslur sem par koma
fram eru i samraemi vid stefnu skdélans og i raun er unnié ad peim markmidum sem par koma fram.
Samkvaemt drégum ad vidauka med skdlasamningi hyggst skélinn leggja aherslu 3 fjora skilgreinda paetti
fra 2016 til 2020. Hér a eftir ma sja efnisatridi peirra og umfjollun um framkvaemd:

1. Vera fyrirmyndarstofnun par sem eftirséknarvert er ad vinna og stunda nam.
Arin 2015 og 2016 var FS i 6dru saeti { vali SFR & fyrirmyndarstofnun sem vissulega er einn maelikvardi &
lidan starfsfélks & vinnustad. Medalstarfsaldur vid skélann er 14 ar sem einnig geeti bent til pess ad pad
sé eftirséknarvert ad starfa vid skélann. Pad er pvi 6hzett ad segja ad skélinn sé 4 réttri braut i pessu
samhengi. Skélinn er eftirséttur ef horft er til pess hve hatt hlutfall nemenda sem ljuka grunnskélanami i
grunnskélum & Sudurnesjum szekja um skélavist i FS en hins vegar er brotthvarf meira en skélanum pykir
asaettanlegt og er nd unnid markvisst ad urbdtum 3 pvi.
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2. bréa skélandmskra i samraemi vid gildandi adalndmskra.
Skdlinn litur & vef skdlans sem sina skdlandmskrd og par ma sja ad ymislegt hefur pegar verid unnid sem
tengist adalnamskra framhaldsskéla fra 2011, svo sem nyjar ndmsbrautalysingar og nyjar afangalysingar.
Eitt af pvi sem tengist adalndmskranni fra 2011 og sérstaklega var skodad vid ytra matid voru tengsl vid
grunnpeetti og par er ymislegt dunnid.

3. Efla studning og adhald med nemendum.
[ tengslum vid pessa aherslu fékk skélinn styrk fra mennta- og menningarmalaraduneytinu vorid 2016 til
ad draga ur brotthvarfi. Styrkurinn er @ pessu skdélaari nyttur til ad greida starfsmanni i 50% starfi fyrir ad
vinna sérstaklega med nemendum i brotthvarfshaettu. Einnig var radinn salfraedingur i 50% starf til ad
nemendur hefdu adgang ad salfraedingi innan skélans.

4. ViBhalda samstarfi og samvinnu vid menntastofnanir d svaedinu sem og fyrirtaeki og sveitarféldg.
Skoélinn & i samstarfi vid Midstd6d simenntunar @ Sudurnesjum, Fisktaekniskdlann, grunnskdlana & svaedinu
og sveitarfélogin sem ad peim standa. Samstarf skélans vid fyrirteeki 8 Sudurnesjum er med skipulegum
haetti.

Pad sem ma ad stefnu skdlans finna er ad @ vef hans kom fram ad skolastefnan hafi ekki verid
endurskodud fra pvi arid 2009. Hana parf ad endurskoda med hlidsjon af peim dherslum sem fram koma i
nyrri adalndmskrd. bvi tengd er su vinna sem parf ad fara fram og snyr ad tengingu grunnpdtta
menntunar i adalnamskranni og tengslum beirra vid stefnu skélans. Skyra tengingu vantar i skrifleg gdgn
um stefnu og markmid skolans i pvi efni. Su tenging sem nd ma finna er ekki markvisst sett i samhengi vid
aherslur gildandi adalndmskrar. Eins parf ad skoda tengsl stefnunnar vid verkefnid ,Heilsueflandi
framhaldsskéli“. | vidtdlunum kom fram ad su stefna skélans ad leggja aherslu & hollan mat i
motuneytinu eetti raetur i verkefninu ,Heilsueflandi framhaldsskoli“ en ad 6dru leyti var litid a pad
minnst. [ arsskyrslu fyrir arid 2015 segir ad heldur hafi fjarad undan verkefninu innan skélans.

Samhljémur var i starfsmannahdépnum pegar reett var um skélameistara FS. Hann gegnir skyru faglegu
leidtogahlutverki og nytur trausts medal starfsfélks. Margt jakvaett kom fram i vidtélum um
stjérnunarhaetti hans og morg deemi voru nefnd um haefni hans sem stjérnanda, var medal annars maelt
med pvi ad hann yrdi fenginn til ad leidbeina 66rum stjérnendum um fyrirmyndarstarfshaetti. Sterk stada
skolameistara hefur jafnframt verid undirstrikud i kénnun SFR sem tengist vali & fyrirmyndarstofnun i
flokki steerstu rikisstofnana en par hefur skélinn ndd 6dru saeti tvo ar i rod.

Adstodarskoélameistari fékk einnig jakvaeda umsogn fra starfsfélki. Starfsfolk ber almennt traust til
stjérnenda og stjornendur virdast vinna markvisst ad pvi ad skapa slikt traust, sérstaklega skélameistari
og adstodarskdlameistari. Einnig voru adilar sammala um ad adgengi ad skdélameistara og
adstodarskélameistara veeri til fyrirmyndar. Samstarf skélameistara vid adra stjornendur er i skyrum
farvegi. Vikulega fundar hann med adstodarskdlameistara, afangastjérum, svidsstjorum og
bokasafnsfraedingi um daglegan rekstur skdlans og stefnumétun. | framhaldi er upplysingum midlad til
alls starfsfdlks. Vinnulag vid stjérnun skélans skilar sér i flaedi upplysinga og markvissri vinnu allra
starfsmanna ad helstu markmidum skdélans. Vinnuferlar skélans stydja abyrgd millistjérnenda. Ymis daemi
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meetti nefna um petta svo sem hvernig allir virdast leggjast a eitt um ad ldta nemendum lida vel og

adstoda nemendur vid ad finna pa ndmsleid sem hentad gaeti hverjum og einum.

Styrkleikar

Framtidarsyn skélans er skyr med dherslu a fj6lbreytni og geedi.

[ starfi skélans md finna ymis daemi um markvissa vinnu i att ad framtidarsyn og dherslum
skolans.

Metnadur er lagdur i ad prda skdlastarfid med hlidsjén af pvi umhverfi sem hann starfar i.
Skoélameistari er sterkur leidtogi sem nytur baedi trausts og virdingar.

Stjérnendur leida markvissa skélapréun sem tekur mid af stefnu skélans.

Allt starfsfélk vinnur i sameiningu ad markmidum skdlans med skyra aherslu & ad fjolbreytt
namstakifeeri komi nemendum til géda.

Starfsfolk tekur patt i ymsum verkefnum sem snua ad stefnumétun.

Markvisst er fylgst med lidan nemenda og brugdist vid nidurstédum.

[ skélanum er sveigjanleiki til ad maeta mismunandi adsteedum sem skapast i samfélaginu.
Verklagsreglur eru skyrar.

Sjalfsmat skélans er ad mestu vel skilgreint, sett eru fram vidmid um drangur og unnid markvisst
med nidurstodur.

Taekifaeri til umbota

Auka parf adkomu foreldra ad stefnumétun og matsstarfi skolans.

Nemendur meetti virkja enn frekar til patttoku i matsstarfi, préun skélastarfsins og stefnumatun.
Stefnu skdlans parf ad uppfeera 4 vef skdlans.

Tengja parf stefnu skdlans med markvissum heetti vid peer dherslur sem fram koma i
adalnamskra fra 2011, svo sem grunnpaettina sex.

Eftirlit med pvi ad unnid sé samkvaemt verklagsreglum parf ad setja i skyrari farveg.

Koma a skélasamningi.

Endurskoda dzetlun um sjalfsmat.

Taka parf akvérdun um framhald verkefnisins ,, Heilsueflandi framhaldsskéli®.
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Umfjollun um kennslu og namsframbod

Fiolbreytilegt ndmsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhaefni sem til deemis lytur ad sjalfspekkingu, sjalfstaedi,
frumkvaedi og skapandi hugsun. Kennsluhattir purfa ad veita 6llum nemendum taekifaeri til ad nyta
hzfileika sina og gefa peim kost & ad fa endurgjof a vinnu sina. Fjolbreytni i vinnubrégdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 60list margvislega hafni. Mikilvaegt er ad hafa i
huga ad mismunandi haefnividmidum er haegt ad nad @ margvislegan hatt og ad somu adferdir henta ekki
Ollum nemendum jafn vel. P4 mega kennsluhaettir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, busetu,
uppruna, litarheetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Vid Fjolbrautaskéla Sudurnesja starfa vel menntadir, dhugasamir og reynslumiklir kennarar sem leitast
vid ad maeta fjolbreyttum hépi nemenda. Starfsandi i skdlanum er gdédur, samvinna géo i
kennarahdpnum og 16gd er dhersla & ad taka vel & méti og stydja nyja kennara. | samraemi vid dherslur
skolans a fjolbreytni eru kennarar hvattir til hvers konar nybreytni i starfi. Skélinn er i sifelldri leit ad
leidum til ad koma til méts vid pann breida hép sem stundar nam vid skélann. Skélinn hefur fengid til sin
fyrirlesara i samreaemi vid aherslur skélans og markmid en telur ad gera megi mun betur pegar kemur aé
endurmenntun kennara. Stjérnendur leitast vid ad hafa fundi pannig ad kennararnir fai svigrum til ad tala
saman og skiptast & skodunum i litlum hédpum. Fram kom su skodun ad hugsanlega maetti nyta gédan
starfsanda til ad préa kennsluna med markvissu og skipulégdu samstarfi kennara. [ tengslum vid préun
skolastarfs hefur FS einnig um langa hrid att skipulagt samstarf vid Fjolbrautaskéla Vesturlands og
Fiolbrautaskola Sudurlands sem medal annars felst i pvi ad kennarar skélanna hittast og bera saman
baekur sinar.

Fiolbreytni nemendahdpsins kallar a fidlbreytta kennsluhaetti en kennararnir toldu ad lengi maetti gera
betur i peim efnum. Til ad yta undir fjolbreytni kennsluhatta hafa i skdlanum verié haldin namskeid par
sem |6gd hefur verid dhersla @ pennan patt. Bent var & ad endurskodun a framsetningu afangalysinga og
kennsluaaetlana med hlidsjon af adalnamskra framhaldsskdla fra 2011, og skilgreining & pekkingu-, leikni-
og haefniviomidum, hafi i einhverjum tilfellum ordid til pess ad kennarar urdu ad fara nyjar leidir i
kennslu.

Kennsludatlanir eru birtar & vef skdlans og i peim eru settar fram upplysingar um namsmat og
namsmatskvarda eftir pvi sem vid 4 og verdur ekki annad séd en paer upplysingar séu skyrar. [ vidtdlum
vio stjérnendur kom fram ad fyrir liggur ad skoda purfi sérstaklega namskrofur i priggja ara naminu med
hlidsjon af vinnualagi nemenda og skilgreiningu f-eininga fyrir afanga i nyja kerfinu. Einnig & ad skoda
umfang og fjélda skyndipréfa sem nemendur eru latnir preyta.

[ lok annar er sett saman yfirlit yfir einkunnir allra 4fanga skipt eftir deildum. Kennarar fa yfirlit yfir pa
namshodpa sem peir hafa kennt par sem fram koma upplysingar um brotthvarf, einkunnir, maetingu
nemenda og fleira. Hver deild skodar sidan sérstaklega pa afanga sem virdast skera sig ur pegar kemur ad
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pessum pattum. Sidastlidid vor voru hannadir verkferlar fyrir stjornendur og kennara sem =tlad er ad
baeta Urvinnslu Ur pessum upplysingum til hagsbéta fyrir beedi nemendur og kennara.

Kannad er samraemi milli peirra einkunna sem nemendur fa vid lok grunnskdla og einkunna ur fyrstu
afongum sem nynemar ljuka i skélanum. Med pvi er leitast vid ad meta hvort nemendum hafi verid radad
i heppilegustu afangana vid innritun en eftir ad haett var ad taka mid af nidurstédum samraemdra proéfa
hefur pad reynst erfidara.

[ kdnnun & kennslu, sem 16gd er fyrir hluta nemenda & hverri 6nn, er m.a. leitast vid ad meta skipulag
kennslustunda og nytingu kennslutima. Vidkomandi kennarar fa ad sja nidurstédur mats nemendanna
pbegar peir hafa skilad skdlameistara sjalfsmati sem Iytur ad soému atridum og nemendur meta.
Nidurstodurnar eru sidan teknar fyrir i starfsmannasamtali. Petta verklag felur i sér skyr skilabod um
aherslur skélans & pessa paetti ad mati matsmanna.

Almennt voru vidmeelendur sammala um ad gédur vinnufridur rikti i kennslustundum pannig ad
nemendur aettu ad hafa svigrum til ad koma sjonarmidum sinum & framfeaeri. Nidurstédur kdénnunar
skolans & kennslu stydja pessa skodun. Eitt af pvi sem nefnt var i tengslum vid kennsluhzetti og patttoku
nemenda i kennslustundum var notkun sima. Ad jafnadi var simanotkun talin hafa neikvaed ahrif &
patttoku nemenda i kennslustundum og hafa kennarar brugdist vid med pvi ad setja i kennsludaetlanir
skyrar reglur um simanotkun. pad felur lika i sér skyr skilabod til nemenda um aga i kennslustundum.

[ FS er 6flug stodpjonusta med skyra verkaskiptingu sem vel er |atid af. Skélinn fékk & yfirstandandi
skolaari styrk frd mennta- og menningarmalaraduneytinu til ad vinna @ maéti brotthvarfi nemenda. Sa
styrkur er nu nyttur i ad greida starfsmanni sem sérstaklega vinnur med nemendum sem taldir eru i
brotthvarfshaettu og salfreedingi sem einnig kemur ad brotthvarfsmalum.

[ fislmennum skéla par sem namstaekifaeri eru jafn fjdlbreytt og i FS getur pad vafist fyrir nemendum og
foreldrum ad finna pau namstaekifeeri sem best henta hverjum og einum. bad er pvi mikilvaegt ad baedi
starfsfélk stodpjonustunnar og kennararnir sjdi pad sem eitt af hlutverkum sinum ad adstoda nemendur
vid ad finna ndm vid hzefi innan skdlans.

[ samtdlum vid nemendur og kennara kom fram ad namsumsjénarkerfi skélans nota flestir. Nemendur
s6gdu pad mismunandi hvernig kennarar nyttu kerfid og hve mikid.

Styrkleikar

e Vid skélann starfa vel menntadir, ahugasamir og reynslumiklir kennarar.

e Sérstok ahersla er 16g0d 4 fidlbreytt ndmsmat.

e Kennsluadferdir eru fjolbreyttar.

e Godur vinnuandi rikir i kennslustundum.

e Kennslustundir eru vel nyttar og skipulag peirra gott ad mati nemenda.

e Leitast er vid ad maeta dlikum hépum nemenda og porfum einstaka nemenda.

e Adstod vid nemendur i brotthvarfshaettu hefur verid aukin og vonandi verdur haegt ad draga
lzerdém af pvi verkefni.

e Markvisst er unnid med nidurstédur ndmsmats i fjolpaettum tilgangi.

e Skélasafn, ndmsgogn og bunadur eru til fyrirmyndar.
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Takifeeri til umbota

e Leita parf leida til ad pjalfa frekar gagnryna hugsun nemenda og haefni peirra til ad koma
skodunum sinum a framfaeri.

e leggja parf dherslu a@ ad tengja grunnpaetti menntunar vid skélastarfid og stefnu skélans.

e Skoda parf hvort upplysa eigi nemendur um nidurstédur kennslukénnunar og Urbaetur sem verda
i kjolfariod til ad peir sjai sér hag i patttokunni.

e Skoda meetti hvort asteda er til ad leggja kennslumatid fyrir fyrr svo baeta megi kennslu i
yfirstandandi 4fanga.

e Auka parf patttoku kennara i endurmenntun.

e Bregbast parf vid athugasemdum nemenda um mismunandi notkun kennara 34
namsumsjoénarkerfi skélans.
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Umfjollun um samskipti og lidan

Allt skdlasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda i
fyrirrami. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda sé
sinnt. Uppeldisstarf skoéla midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og Aabyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki dbyrga afstodu til eigin velferdar og annarra. Hér
skiptir skolabragurinn, samskipti innan skéla sem utan og virk patttaka nemenda i moétun
skolasamfélagsins, hofudmali.

[ Fjdlbrautaskdla Sudurnesja er 16gd rik dhersla & ad baedi starfsfélki og nemendum lidi vel. Starfsmenn
sem raett var vid attu opin og hreinskiptin samskipt i rynihdpunum. peir s6gdu sér lida vel i vinnunni og
skilgreindu sumir skélann sem fj6lskylduvaenan vinnustad. betta vidhorf endurspeglast i vali SFR &
fyrirmyndarstofnun par sem skélinn hefur i tvigang ndd 6dru seeti. Einnig er 16gd dhersla 4 ad taka vel a
moti nyjum kennurum.

Nemendum i FS lidur almennt vel i skélanum og i skdlastofum rikir gédur andi. Lidan nemenda er kénnud
med spurningalista einu sinni & ari, i reglubundnum kennslukbnnunum og med sérstakri konnun um
brotthvarfshaettu. Ymis verkefni hafa verid og eru i gangi til ad hlda ad nemendum. Eitt slikt er
,Vinaverkefnid” en markmid pess er ad leita uppi pa nemendur sem eru einir og finna peim félagsskap.
Allt starfsfolk er virkjad til patttoku sem felst i pvi ad leita uppi nemendur sem eru oft einir og bjéda peim
ad taka patt i verkefninu.

Samskipti nemenda og starfsfélks eru gdéd og einkennast af jakveedni og virdingu. Kennarar,
namsradgjafar og fleira starfsfélk sem kemur ad malum nemenda leitast vid ad hjilpa nemendum ad
finna pad nam sem best hentar hverjum og einum m.a. til ad vidhalda dnaegju nemenda. Skyrar reglur
rikja i skélanum og 16gd er dhersla a ad fylgja peim.

Nemendafélag FS bydur upp & fjolbreytta vidburdi fyrir nemendur. Stjérn nemendafélagsins
(nemendarad) sér um daglegan rekstur og hefur umsjon med 6llu sem gerist & pess vegum. Auk pess er
nemendafélagid madlsvari nemenda gagnvart yfirvoldum skdlans og geetir réttar peirra med setu i
skolarddi og a aheyrnafulltrda i skélanefnd. Félagslif skélans raedst nokkud af pvi hvada nemendur eru
valdir til forystu. A pessu skéladri er starfid leitt af 6flugri forystu sem segist leitast vid ad virkja sem
flesta. Nemendum til adstodar eru félagslifsfulltrdi og forvarnafulltrdi sem einnig eru tengilidir
nemendafélagsins vid skélann. Stjérnendur skélans fara yfir allt efni sem nemendafélagid gefur at.
Skélinn sér einnig um ad upplysa foreldra élograda nemenda um pa vidburdi sem fram fara & vegum
skolans og toldu peir foreldrar sem raett var vid ad vel veeri ad pvi stadid.

Fyrirkomulag vid val a fulltrdum i nefndir nemendafélagsins parf ad endurskoda. Valid fer pannig fram ad
nemendur bjoda sig fram i paer nefndir sem peir hafa dhuga a og er kosid i nefndirnar ad vori. Nemendur
geta sidan ad hausti sott um ad komast i paer nefndir sem peir hafa ahuga 4. Kjornu fulltrdarnir velja ur
hépi umseaekjanda i sina nefnd en peim er uppalagt ad velja alltaf einhverja umsaekjendur Gr hopi
nynema. betta fyrirkomulag getur leitt til pess ad kjornu fulltrdarnir velji med sér pa nemendur sem peir
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pekkja 66rum fremur. Nemendur gagnryndu petta fyrirkomulag og téldu pad draga ur ahuga nemenda a
ad sxkjast eftir patttoku i nefndum.

Starfsfélkid sagdi foreldra gjarnan taka virkan patt i ndmi sinna barna og ad i ymsum tilfellum vaeri mjog
naid samstarf foreldra og starfsmanna skélans svo sem a starfsbrautinni. Hins vegar hefdu foreldrar
takmarkadan dhuga a patttoku i foreldrafélagi (foreldraradi) skélans. pad hefur gert stjérnendum erfitt
um vik ad vinna med foreldrafélaginu. Ljost er ad skélinn parf ad leita fleiri leida til ad virkja foreldra til
patttoku i foreldraradi og 60ru starfi tengdu stefnumétun og stjérnun.

Foreldrar fa upplysingar um skélastarfid 8 fundum sem haldnir eru ad hausti fyrir nynema og foreldra
peirra. Sidan eru sendir télvupdstar til foreldra 6l6grdda nemenda t.d. um félagsstarf 8 vegum skdlans og
einnig eru peir hvattir til ad nota INNU sem upplysingamidil. Eitt foreldri lysti ansegju sinni med ad
foreldrar geetu fengid upplysingar um pad hvort finna meetti n6fn 6lograda barna peirra 4 lista yfir pa
sem hafa skrdd sig i ,edrupottinn” svokallada i tengslum vid skélaboll. Kennarar eru med akvedna
vidtalstima en peir eru nanast ekkert notadir enda senda foreldrar frekar télvupdst pegar peim hentar
vilji peir hafa samband vid kennara.

Skoélinn & gott samstarf vid grunnskdla & Reykjanesi og atvinnulifid @ svaedinu. Atvinnulifid hefur metnad
fyrir hond skdlans og hefur styrkt namid med ymsum haetti. Samstarf vid haskdla er takmarkad en pad
gaeti styrkt starfsemi skdlans ad vera i markvissu samstarfi vid haskdlasamfélagid.

[ skélanum er unnid ad verkefnum sem styrkja samband skdlans vid naerumhverfid. Ma par nefna
slaufusélu nemenda i endurvinnsluafanga i textilnami par sem andvirdi slaufanna var gefid
Krabbameinsfélagi Sudurnesja. SU hefd hefur einnig myndast ad nemar i trésmidi og malmidgreinum
smida i sameiningu leikfong. Leikfongin eru sidan feerd bérnum a leikskélum i nagrenninu.

Styrkleikar
e Skolabragur er jakvaedur sem t.d. birtist i samhentum starfsmannahdp sem a opin og hreinskiptin
samskipti og nemendum sem lidur vel i skélanum.
e Samskipti starfsfélks og nemenda einkennast af jakvaedni og virdingu.
e Adgengi ad stodpjonustu er gott.
e G40 tengsl eru vid grunnskdla a svaedinu.

Taekifaeri til umbadta

e Endurskoda parf ferli vid val i nefndir 4 vegum nemendafélags skdlans med lydraedi ad leidarljosi.
e Leita parf nyrra leida til ad virkja foreldra til patttoku i foreldrafélaginu (foreldraradi).
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Umfjollun um hidsnaedi og adbunad

Allt skélahusnaedi skal uppfylla krofur laga um adbudnad, hollustu og 6ryggi @ vinnustodum. Einnig ber ad
uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Hisnaedi, skélaléd og allur
adbunadur parf ad vera pannig ur gardi gerdur ad unnt sé ad na markmidum laga um framhaldsskéla og
adalnamskrar framhaldsskola. Er par sérstaklega att vid ad hisnaedid henti peirri starfsemi sem par fer
fram og nemendum og starfsfolki skéla sé tryggt oruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar
oryggi og vellidan.

Skolahusnaedi FS er ad stofni til fra 1976 en byggt hefur verid vid pad fjérum sinnum. bad vakti athygli
matsmanna hve vel er buid ad starfsemi skélans, sérstaklega pegar tekid er mid af pvi hversu fjolbreytt
nam par fer fram. Ymsar namsleidir sem standa nemendum til boda purfa sérhaefda og plassfreka
adstodu t.a.m. verkstaedi fyrir hdsasmidi, malmidngreinar og rafvirkjun. pPa er i skélanum adstada til
verklegrar kennslu i harsnyrtiidn, sjukralidanami og vélstjorn. Ad auki hafa listgreinar sina adst6du svo og
tolvufraeedin og starfsbrautin. Gott bdka- og gagnasafn er i skélanum med samliggjandi vinnu- og
lesadstodu fyrir nemendur. Skélinn hefur géda adstodu til kennslu i iprottum i ndleegum ipréttahdsum.

Skdélahusnzedi FS er adladandi og snyrtilegt og sja ma verk eftir nemendur & géongum sem gefur
husakynnum liflegan blze. Ekki verdur betur séd en ad vel sé gengid um skdlann. Pad sem helst var talid
vanta pegar um var reett i rynihdpum var adstada fyrir nemendafélagid og steerra iveru- eda
samkomurymi fyrir alla nemendur. Skdélinn hefur vakid athygli @ porfinni fyrir steerra nemendarymi i
skoélanefnd og med erindi um malid i mennta- og menningarmalaraduneyti.

Skélinn ték vid rekstri motuneytisins vid upphaf yfirstandandi skdéladrs. Almenn anzegja er med
motuneytid og ekki sist pad ad nu er eldad 4 stadnum en adur var maturinn adkeyptur.

Styrkleikar
e Skélinn er snyrtilegur og hlylegur.
e Umgengni er géd.
e Tolvubunadur skdlans er gédur.
e Adgangur er ad go0ri ipréttaadstodu.

Taekifeeri til umbadta

o borf er & staerra rymi par sem flestir nemendur skélans geta komid saman.
e Adstodu vantar fyrir nemendafélag skélans.
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Umfjollun um lykilarangur

Framhaldsskolum er zetlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lydraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum haetti. Peim er einnig stlad ad bda nemendur undir
frekara ndm og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru flékin og langtimaarangur oftast illmaelanlegur. Mat skdlans @ drangri skélastarfsins
takmarkast pvi vid melanlega paetti sem tengjast markmidum skdlans og l6gbundnu hlutverki peirra.
Mikilvaegt er ad skolinn noti vidurkenndar adferdir til ad maela arangur af skdlastarfinu og skyr vidmid til
ad meta nidurstodur maelinga.

Fiolbrautaskoli Sudurnesja hefur sett sér maelanleg markmid tengd ymsum pattum skdlastarfsins.
Brotthvarf er einn peirra patta sem skélinn hefur kosid ad leggja mat 4 og fylgjast med. Vorid 2016 fékk
skdlinn styrk fra mennta- og menningarmadlardduneytinu til ad sporna gegn brotthvarfi. Styrkurinn gaf
skélanum svigram til ad rada salfreeding i halft starf og verkefnastjéra i halft starf til viobdtar vid adra
bjénustu sem fyrir er i skdlanum. Fyrir liggur ad i lok skélaarsins verdur lagt mat 4 arangur pessa inngrips.
Aherslan kemur til af pvi ad skélinn hefur maelt brotthvarf reglulega og sett sér pad markmid ad pad fari
ekki yfir 10% en a voronn 2015 var pad 10,3%. Vorid 2016 var brotthvarf 6,5% sem gefur von um ad
markmid skélans muni nast. [ gggnum skdlans kemur fram ad hlutfall nemenda sem nzer ad Gtskrifast er
leegra en skélinn telur asaettanlegt og er pvi lagdur metnadur i ad leita leida til ad haekka hlutfall peirra
sem Utskrifast.

Einn af styrkleikum skdlans er ad leitast er vid ad maeta kréfum og porfum samfélagsins @ hverjum tima.
Sudurnes hafa gengid i gegnum ymsar breytingar og aféll a undanférnum arum. Atvinnuleysi var til ad
mynda mikid par fyrir nokkrum drum, ekki sist medal ungmenna. P34 var kapp lagt 4 ad opna skélann fyrir
beim sem misst hofdu vinnuna. Skdlinn lagadi sig pannig ad umtalsverdri og skyndilegri fjélgun nemenda
til hagsboéta fyrir marga sem fengu nytt taekifeeri til nams. Annad litid deemi er ad i kjolfar hrunsins var
akvedid ad bjoda nemendum frian hafragraut og lysi, sidur sem fleiri skdlar téku sidar upp.

[ dag er 16gd rik ahersla & ad skapa fjolbreytt taekifaeri til ndms i FS fyrir nemendur med mismunandi
barfir og 6lik aform svo peir hverfi ekki fra ndmi. Sem deemi ma nefna stutta starfsndmid sem tekur fjérar
annir. bvi er m.a. &tlad ad maeta nemendum sem hentar betur ad dhersla sé 16gd 4 verklegt ndm en
boklegt. Stuttu namsbrautirnar taka einnig mid af peim atvinnutaekifaerum sem eru i bodi & svaedinu eins
og storfum tengdum ferdapjonustu. Annad nylegt deemi um aherslu a fjolbreytni er skdlaeldhds sem nu
stendur til ad taka i notkun. Pad er einkum hugsad fyrir starfsbrautarnemendur og nemendur sem hafa
takmarkadan dhuga 4 béknami. Med peirri adstodu verdur unnt ad auka enn fjolbreytni baedi verkefna
og kennsluadferda i skélanum. Nzerteekt er ad atla ad nemendur sjdi skyran tilgang med pvi ad 6dlast
grunnfaerni i storfum tengdum matseld og framreidslu.

Skélinn hefur ekki kannad med formlegum haetti hvernig ndmid nytist brautskradum nemendum. |
skolaheimsdknum og samtdlum vid hlutadeigandi kom fram ad malid hefur verid raett éformlega. Var i
bvi sambandi visad i gédan arangur tilgreindra nemenda sem fdlk pekkti til. Einnig kom fram ad i
kennarahépnum eru fyrrum nemendur vid skdlann sem visudu i pessu samhengi til eigin reynslu eda
félaga sinna sem stundudu ndm med peim i FS. Einnig var bent 4 ad arangur idnnema sem ljuka

35




sveinsprofum gefi skyra visbendingu um hvernig namid hafi reynst peim og par med um gadi namsins.
par sem ekki liggja fyrir nidurstodur athugana & drangri nemenda a naesta skdlastigi eda i atvinnulifi er
fullyrdingu nimer 77 ésvarad af halfu matsmanna.

Matsmenn telja sig ekki hafa naegilegar forsendur til ad leggja mat & pad hvort nemendur FS hafi
tileinkad sér pa feerni i grunnpattum menntunar sem settir eru fram i adalnamskra framhaldsskéla 2011
(fullyrdingar 70-75). Hins vegar ma atla ad sjalfsmat skélans & pessum pattum gefi visbendingar um
stéduna pott hun hafi ekki verid konnud med skipuldgdum haetti.

Styrkleikar

e Skélinn leitast vid ad laga sig ad krofum og porfum samfélagsins 8 hverjum tima.

e pad synir styrk skélans ad hatt hlutfall nemenda sem lykur grunnskélandmi & Sudurnesjum kys ad
saekja um skdlavist i FS.

e [ sjalfsmati skélans koma fram paettir sem maeldir eru reglulega og eru dherslur maelinganna i
samraemi vid markmid skodlans og vidmid hans um arangur.

Taekifeeri til umbota

e Skoda parf hvernig skélinn maetir dherslum grunnpatta menntunar sem fram koma i adalnamskra
2011.

e Skélinn geeti sett sér ad kanna afdrif utskrifadra nemenda og par sem namslok eru fjélbreytt
pyrfti slik athugun ad hafa vitt sjdnarhorn og skyr markmid.
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Heimildir og tilvisanir

Inngangur og almennar upplysingar

o Upplysingar fra skélanum sendar matsménnum samkvaemt beidni.

e Vefur Fjolbrautaskdla Sudurnesja (igildi skélanamskrar).

e Sjalfsmatsskyrsla Fjolbrautaskéla Sudurnesja, haustonn 2016.

o Arsskyrsla Fjolbrautaskdla Sudurnesja fyrir arid 2015.

e Skélasamningur 2016-2020, Fjolbrautaskdli Sudurnesja og mennta- og menningarmdalaradunevyti,
drog.

e Vidauki vid skdlasamning fyrir arin 2016-2018 milli mennta- og menningarmalardduneytisins og
Fjolbrautaskola Sudurnesja, drog.

e Skdlaskyrsla 2015-2016.

e Aatlun um sjélfsmat

Matspeettir og rokstudningur vid nidurstédur

Stjornun og skipulag
e Sjalfsmatsskyrsla Fjolbrautaskéla Sudurnesja, haustonn 2016.
e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, ndms- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd madlefni, annars starfsfélks, stjorn nemendafélags.
e Viotol vid foreldra og formann skdlanefndar.
e Skolaskyrsla 2015-2016.
e Azetlun um sjalfsmat.
Kennsla og namsframbod
e Sjalfsmatsskyrsla Fjolbrautaskéla Sudurnesja, haustonn 2016.
e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, ndms- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd mdlefni, annars starfsfdlks, stjorn nemendafélags.
e Viotol vid foreldra og formann skélanefndar.
e Skolaskyrsla 2015-2016.
Samskipti og lidan
o Sjalfsmatsskyrsla Fjolbrautaskéla Sudurnesja, hausténn 2016.
e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, ndms- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd malefni, annars starfsfélks, stjérn nemendafélags.
e Vidtol vid foreldra og formann skélanefndar.
e Skélaskyrsla 2015-2016.
Husnadi og adbunadur
e Sjalfsmatsskyrsla Fjolbrautaskéla Sudurnesja, haustonn 2016.
e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, ndms- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd malefni, annars starfsfdlks, stjorn nemendafélags.
e Vidtal vid formann skélanefndar.
Lykildrangur
e Sjalfsmatsskyrsla Fjolbrautaskéla Sudurnesja, haustonn 2016.
e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, ndms- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd malefni, annars starfsfélks, stjérn nemendafélags.
e Skélaskyrsla 2015-2016.
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Vidtal vid formann skélanefndar.
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