ﬁ Fjolbrautaskoli Sudurnesja

Nams- og kennsluaatlun - Vordonn 2024

SASK2SS05
Kennari Sigridur Ros Jonatansddttir - Sigridur.jonatansdottir@fss.is
Vidtalstimi pridjudagar 14:00-14:40
Namsefni Fjolritad efni fra kennara og efni af veraldarvefnum

[ &fanganum er fjallad um mikilveegi gédra samskipta milli manna. Fjallad er
um mikilvaegi samkenndar, jafnréttis, mannvirdingar og mannréttinda i
samskiptum. Farid er i eflandi samskipti sem byggja a virdingu og
fordémaleysi a jafnréttisgrundvelli. Fjallad er um ahrif dlikra
menningarheima og tjaskiptareglna @ motun samskipta einstaklinga, hopa og
bjéda. Farid er i ahrif sjalfsmyndar og sjalfstrausts a8 samskipti og hvad
heilbrigdisstarfsmenn purfa ad hafa i huga i samskiptum vid skjolstaedinga,
samstarfsfolk og adstandendur

Afangalysing

Til ad na 4fanga parf ad na 4,5 ur lokaprdfi til ad fa vinnueinkunn metna. Ad
uppfylltum eftirfarandi skilyrdum getur nemandi dunnid sér rétt til ad lata
vinnueinkunn gilda sem lokaeinkunn i afanganum: Feerri en 10 fjarvistir i

Na i -
amsmat og vaegi raunmaeetingu og vetrareinkunn 8,5 eda haerri. Athugid ad ekki skiptir mali

namsmatspatta hver er astaeda fjarvistar (veikindi, par med talin vottord, leyfi eda annad).
Simatsafangi X Lokaprof [ Sleppikerfi [1
Heiti Vaegi
3 Heimaprof 30%
Hoépaverkefni 15%
2 Einstaklingsverkefni 30%
Timaverkefni/Verkefnabdk 25%
Reglur afanga Notkun a snjallsimum er ekki leyfileg i timum nema med leyfi kennara.

Annad sem kennari [ pessum afanga skiptir vinna nemenda héfudmali. bvi er afar mikilveegt ad
vill Iata koma fram nemendur maeti vel og sinni naminu af alugd.
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Virding, samvinna og drangur

bekking Leikni

Nemandi skal hafa 66last pekkingu og skilning 8:  Nemandi skal hafa 66last leikni i ad:
e mikilveegi gddra samskipta

o mikilvaegi eflandi samskipta, sem e setja sigispor annarra i samskiptum
byggja a virdingu, e syna samkennd, virdingu og

e samkennd, forddmaleysi og fordémaleysi
jafnrétti e isamskiptum

o - 3hrifum élikra menningarheima a e nota samskiptareglur og vidtalstaekni 4
samskipti e 3ahrifarikan hatt i samskiptum

e ahrifum sjalfsmyndar og o lzera af eigin samskiptum og annarra

sjalfskilnings & samskipti

e  adsteedum sem geta haft ahrif 3
samskipti

e Hvernig heilbrigdisstarfsmenn geta
notad samskipti @ arangursrikan
hatt

Haefni

Nemandi skal geta hagnytt pa pekkingu og leikni sem hann hefur aflad sér til ad:
e eiga gd0 samskipti vid annad folk an tillits til stodu, aldurs eda pjddernis
e eiga farsal samskipti vid skjélstaedinga og samstarfsfélk i starfi
o leysa samskiptaerfidleika af pekkingu og virdingu fyrir sjonarmidum allra hlutadeigandi

Vinnuaaetlun

Timasékn 16 vikur x 4 klst. 64 kist.
Undirbuningur f. tima 16 vikur x 3 timar x 20 min 16 kist.
Undirbuningur f. proéf 3 x 4 klst. 12 kist.
Ritgerd / Skyrsla 15 kist. 15 klst.
Alls 107 kist. = 5 fein*
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Kennsluvikur

1. vika
4. -14. jandar
2. vika
15.-21. janudar

3. vika
22. - 28. januar

4. vika
29. jandar - 4. februar
5. vika
5.-11. febrdar
6. vika
12. - 18. februar
7. vika
19. - 25. Febrdar
bemadagar
8. vika
26. febrdar - 3. Mars
Ndmsmatsdagur
9. vika
4.-10. mars
Midannarmat
10. vika
11.-17. mars
11. vika
18. - 24. mars
Starfshlaup — Pdskafri
hefst
12. vika
2.-7. april
13. vika
8. - 14. april
14. vika
15. - 21. april
15. vika
22. - 28. april
Sumardagurinn fyrsti
16. vika
29. april - 5. mai
17. vika
6.—10. mai

Virding, samvinna og drangur

Aatlud yfirferd namsefnis Skil a verkefnum

Kynning @ afanganum

Samskipti og samskiptasidir. Virk hlustun
og likamstjaning.Samskipti vid sjuklinga
og samstarfsfolk.

Samskipti og samskiptasidir. Virk hlustun
og likamstjaning.Samskipti vid sjuklinga
og samstarfsfolk

Sjalfsmat og sjalfstraust

Sjalfsmat og sjalfstraust

Mannréttindi og jafnrétti. Réttur
sjuklinga

Mannréttindi og jafnrétti. Réttur

sjuklinga

Fordédmar og stadalimyndir

Vinnustadanam

Vinnustadanam
Vinnustadanam

Verkefni tengt vinnustadanami timaverkefni
Forddmar og stadalimyndir

medvirkni

medvirkni

Fyrirlesari

Yfirferd og fragangur

Med fyrirvara um breytingar og von um gott samstarf

Sigridur Ros Jonatansdottir
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